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Sundheds- og sikkerhedspolitik

Bestyrelsen for Meggitt PLC, vores ledelsesteam og ledelse pa alle niveauer anerkender
vigtigheden af det ansvar, som vi har for at sikre sundheden og sikkerheden af, og
forhindre skade p3, vores medarbejdere, besggende, kontrahenter, kunder og enhver
anden person, der kan blive bergrt af vores aktiviteter, og er forpligtede til at:

» Drive et formelt system til styring af sundhed og sikkerhed, der identificerer risici,
er drivkraften bag lgbende forbedring og sikrer, at de pakreevede ressourcer er pa
plads til planleegning, implementering, overvagning og gennemgang af dette
systems effektivitet;

« Overholde alle geeldende sundheds- og sikkerhedslove og regler, og implementere
“best practice” som anbefalet af passende lovgivningsmaessige organer og
radgivende organisationer;

- Tilpasse vores sundheds- og sikkerhedsstyringssystem til Meggitt Production
System, som er koncernens rammevaerk med hensyn til at opna vedvarende,
baeredygtige driftsforbedringer;

= Fremme en sikker arbejdsplads gennem konsekvent anvendelse af
forholdsregler til forebyggelse af ulykker og skader, saledes at risikoen for vores
medarbejdere og alle andre personer formindskes;

- Streebe efter lgbende forbedring af vores sundheds- og sikkerhedsmeessige
preestationer. Fremme en sikkerhedskultur ved at indlejre og opmuntre til en
"Sikkerhed farst"-indstilling hos vores medarbejdere og ved at engagere dem i
sundheds- og sikkerhedsprocesser.

« Ggare sundhed pa arbejdspladsen til en del af vores virksomhedsaktiviteter og
strategier ved at stille Meggitt-sundheds- og sikkerhedsprocedurer til radighed for
vores virksomheder, radgive og vejlede om arbejdsrelaterede sundhedsrisici og
effekten af medarbejderes arbejdsrelaterede darlige helbred pa deres evne til at
udfgre deres arbejde;

* Integrere identificering, vurdering og kontrol af sundheds- og sikkerhedsrisici i vores
ledelsesprocesser og forretningsplaner ved at sikre, at alle risici pa arbejdspladsen
registreres, kontrolleres og styres pa behgrig vis som en del af
risikovurderingsprocessen;

» Sikre passende kommunikationsniveauer med kunder, leverandgrer, kontrahenter,
besggende og enhver anden person, der kan blive bergrt af vores aktiviteter,
vedrgrende sundheds- og sikkerhedsrisici mens vedkommende befinder sig pa
Meggitts lokaliteter;

« Designe vores produkter og tienester pa en sddan made, at de kan installeres,
betjenes og vedligeholdes uden risiko for sundhed, sikkerhed eller velbefindende
for de personer, der bruger vores produkter;

* Bemyndige alle vores medarbejdere til at tage ansvar for sundhed og sikkerhed ved at: (i) opfordre
medarbejdere til at deltage i diskussioner og radgivning vedrgrende sundhed og sikkerhed og til at
indberette bekymringer om sundhed og sikkerhed via de rette kanaler; (ii) kreeve, at medarbejdere
overholder alle geeldende sundheds- og sikkerhedslove og regler samt Meggitts sundheds- og
sikkerhedsprocedurer; og (iii) sikre, at medarbejdere indberetter ulykker, heendelser, neerved-
ulykker, usikre forhold og usikker adfserd ved hjeelp af de etablerede interne
indberetningsprocedurer.

« Radfagre os med medarbejdere enten direkte eller via deres udpegede
repraesentanter og sikre, at alle medarbejdere og midlertidigt ansatte forsynes
med: (i) de ngdvendige sundheds- og sikkerhedsoplysninger, instruktioner og
treening, der gar dem i stand til at forsta og reducere de risici, der opstar som
falge af deres aktiviteter, sa vidt dette med rimelighed kan lade sig gere, og (ii)
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passende personlige veernemidler i tilfaelde, hvor faren eller risikoen ikke kan
elimineres ved anvendelse af tekniske kontroller for at sikre, at de sa vidt muligt
beskyttes mod risici, der opstar som fglge af deres aktiviteter.

Bestyrelsen som helhed er ansvarlig for sundhed og sikkerhed, og delegerer ansvar for
udarbejdelse og styring af vores sundheds- og sikkerhedsprogram til Driftsdirektaren (Chief
Operating Officer). Bestyrelsen og koncernledelsen modtager regelmaessige statusrapporter
vedrgrende sundhed og sikkerhed og ydeevne i forhold til etablerede mal for at muliggare
regelmaessig gennemgang og lgbende forbedring af vores sundheds- og
sikkerhedsmeessige praestationer. Koncerndirektgren og divisionspreesidenterne er
ansvarlige for at sikre implementering af og tilsyn med denne politik og vores program pa
vores anleeg.

Denne politik og dennes implementering vil blive gennemgaet regelmaessigt for at sikre, at
den fortsat er tilstraekkelig og relevant for organisationen, og koncernen har forpligtet sig til at
yde den ngdvendige stgtte for at sikre, at vores virksomheder kan opfylde de krav, der er
skitseret i denne politik. Denne politik vil blive oplyst til alle, der arbejder for eller pa vegne af
koncernen, og vil blive gjort tilgeengelig pa koncernens hjemmeside (www.meqggitt.com).

Godkendt af bestyrelsen for Meggitt PLC den 2. november , 2017.



